
 

 

１ 趣 旨 

しなの鉄道中期経営計画の経営目標に掲げる「年間輸送人員：１千万人以上」を確保するため、しなの鉄道㈱と沿線自治体、商工・観光団体等との

連携による しなの鉄道の利用促進に向けた働きかけ・要請活動を、想定される利用場面に応じたターゲットごとに展開する。 
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３ 実施時期   平成２３年７月から 

（１）企業へのローラー作戦 

（内  容） 

○沿線の個別企業に対し、従業員のマイカー

通勤から列車通勤への転換を要請 

（「週に一度でもノーマイカーデーの設定を」等） 

 

（そのために） 

・「駅周辺駐車場マップ」の周知・活用 

・駅周辺への駐車場整備の推進 

・商工会議所・商工会等に対しても、企業へ

の呼び掛け等の協力を要請 

（２）学校へのローラー作戦 

（内  容） 

○沿線の高校に対し、マイカー送迎から列車

通学への転換を要請 

○沿線の小・中学校に対し、社会見学時の列

車利用を要請 

（そのために） 

・「駅からウォーキングマップ」の周知・活用 

・新たな通学割引回数券の開発 

・社会見学モデルコースの提案 

・教育委員会に対しても、学校への呼び掛け

等の協力を要請 

（３）旅行・観光団体へのローラー作戦 

（内  容） 

○旅行・観光団体に対し、旅行商品（ツア

ーコース）へのしなの鉄道利用の組み入れ

を要請 

 

（そのために） 

・沿線の観光資源の発掘、ストーリー化 

・観光モデルコースの旅行会社への提案 
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（連携） 


